PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
ASESOGRIA JURIDICA

APRUEBA CONVENIO DEL SERVICIO DE
BIENESTAR SUSCRITO ENTRE LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA Y
EMPRESA EDUENTRETENCION DOS
S.A.

RESOLUCION EXENTA N° 2407
SANTIAGO, 7? § Ay 2@14

VISTOS

El convenio de colaboracién del 02 de mayo de 2014, suscrito entre la Presidencia
de la Republica y la empresa Eduentretencién Dos S.A.; lo dispuesto en el Decreto
Supremo NO 28, de 1994, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, que
aprueba Reglamento General para los Servicios de Bienestar fiscalizados por la
Superintendencia de Seguridad Social; el Decreto Supremo N° 169, del afio 1995,
del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, que aprueba el Reglamento Particular
de la Presidencia de la Republica; lo previsto en el articulo 969, del D.F.L. N° 29,
de 2004, del Ministerio de Hacienda, que fijé el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley N© 18.834, sobre Estatuto Administrativo; Ley N© 19880, de
Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos
del Estado; el Decreto Supremo N°738, de 11 de marzo de 2014, del Ministerio del
Interior y Seguridad Plblica; lo previsto en la Resolucién N° 1.600, de 2008, de la
Contraloria General de la Repliblica, razones de buen servicio; y

CONSIDERANDO

1. Que, la Presidencia de la RepUblica cuenta con Servicio de Bienestar
dependiente de la Direccion Administrativa, cuyo reglamento fue aprobado
mediante la dictaciéon del Decreto Supremo NO 169, del afio 1995, del
Ministerio del Trabajo y Previsién Social;

2. Que, para efectos de contribuir o apoyar a sus afiliados en el acceso a la
prestacion de servicios o adquisicion de bienes, el Servicio de Bienestar ha
celebrado un convenio con la empresa Eduentretencién Dos S.A., también
“KIDZANIA”, Rut N°76.256.967-1, para permitir que sus asociados accedan
a los servicios y productos ofrecidos por dicha empresa a través de crédito
directo bajo la modalidad de pago en cuotas descontadas por planilla;

3. Que, asimismo, es necesario regular las autorizaciones o mandatos que
otorgan los afiliados para el descuento de los pagos con cargo a sus
remuneraciones, por lo que los vaucher o vales deberan sefialar dicha
autorizacion en forma expresa;

4, Que, por otra parte, en cuanto el convenio estd vigente desde el 02 de
mayo de 2014, los efectos del acto que lo aprueba se deben retrotraer a
dicha época, todo ello en concordancia con lo que establece el articulo 52°
de la Ley N° 19880, de Bases de los Procedimientos Administrativos que
Rigen los Actos de los Organos del Estado, el cual sefiala que sélo es
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procedente la retroactividad de los actos administrativos cuando ella
produzca consecuencias favorables para los interesados y no lesione
derechos de terceros;

5. Que, es obligacién de la autoridad, directivos y funcionarios de realizar su
gestion de manera eficiente, lo que se traduce en una adecuada y correcta
administracién de los medios y recursos publicos;

6. Que, conforme a las normas legales citadas y a las facultades que se me
han conferido,

He determinado dictar la siguiente:

RESOLUCION

I. APRUI'EBASE, en todo lo que no sea contrario a derecho, el convenio suscrito
por el Servicio de Bienestar de la Presidencia de la Republica con la empresa
Eduentretencidon Dos S.A, también “KIDZANIA”, cuyo texto es del siguiente tenor:

En Santiago de Chile a 02 de mayo de 2014 entre Ja empresa
Eduentretencion Dos S.A., en adelante también “KIDZANIA”, Rut
N°76.256.967-1, representada por don Raul Matte Fuentes, cédula nacional
de identidad N°8.868.102-9, ambos domiciliados en Santiago, calle
Presidente Riesco N°5561, oficina 2002, comuna de Las Condes; y la
Presidencia de la Republica, Rut N°60.000.000-4, representada por su Director
Administrativo, don Cristian Rigquelme Urra, cédula nacional de identidad
N©12.305.666-3, ambos domiciliados en Morandé N°130 Subterrdneo,
comuna de Santiago, en adelante también, "La Presidencia” convienen :

PRIMERO. Descuento Espedal. KidZania otorgard a todos los funcionarios
adheridos al servicio de Bienestar de "La Presidencia’, y a su grupo familiar, un
descuento especial sobre /las tarifas de entrada a sus recintos y que
corresponderd al 25% de /a tarifa full Price, la cual se puede consultar de
manera permanente en www.kidzania.c/

SEGUNDO: Cuotas. Los funcionarios podrdn pagar sus entradas mediante
descuentos directo en sus remuneraciones, las cuales no podrén ser mas de
dos cuotas, y para ello, "La Presidencia” retendrd de la remuneracion mensual
de sus funcionarios las cuotas pactadas, y pagard a KidZania, el total de los
descuentos dentro de los dltimos cinco dias de cada mes.

TERCERO. Plazo. Fste convenio entrard en vigencia a contar de la suscripcion
del mismo y tendrd duracion de 36 meses, no obstante que cualquiera de la
partes podrd poner término anticipado al mismo, sin expresion de causa y en
cualquier época, dando un aviso previo a su contraparte con a lo menos 30 dias
de antelacion, mediante carta certificada remitida al domicilio de su contraparte
registrado en este instrumento.

Este convenio podrd ser renovado por las partes, por el mismo plazo, y bajo las
mimas condiciones pactadas originalmente.
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CUARTO: Constancia. Se deja expresa constancia que el beneficio de
descuento a que se refiere la cldusula primera de este instrumento, NO regiré
para los meses de julio, noviembre y diciembre de cada afio.

QUINTO: La Personeria

La personeria de don Radl Matte Fuentes para representar a
Eduentretencion S.A., consta en acta de directorio de fecha 17 de
diciembre de 2012, reducida a escritura publica con fecha 28 de diciembre
del mismo afio, ante don Ivdn Torrealba Acevedo, Notario Titular de la 33°
Notaria de Santiago, la que no se inserta por ser conocida por las partes.
Por su parte, la personeria de don Cristian Riquelme Urra, para
representar a la Presidencia de la Repiiblica, consta en el acto de su
nombramiento como Director Administrativo, contenido en Decreto Supremo
N©738, del 11 de marzo de 2014, el cual no se inserta por ser conocido por
las partes.

II. ESTABLI'ECESE, que [os vaucher o vales de descuento que se emitan para
acceder a este convenio, deberdn incorporar, en forma expresa, la respectiva
autorizacién del o los funcionarios para proceder al descuento de los pagos con
cargo a sus remuneraciones.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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- Direccién Administrativa

- Subdireccién Administrativa

- Departamento de RR HH

- Servicio Bienestar

- Departamento Asesoria Juridica
- Oficina de Partes




